
Ⅰ　人件費の状況
人件費 （経常収益・事業収入・営業収益） 人件費率

152,279千円 318,958千円 47.7%

160,143千円 294,185千円 54.4%

Ⅱ　（常勤）職員給与費の状況
費用 比率

60,467千円

　給料 34,519千円 57.1%

　賞与 14,564千円 24.1%

　その他の手当 11,384千円 18.8%

Ⅲ　（常勤）職員給与の支給状況
職員数 平均給与支給額 平均年齢

6人 3,628千円 48.0歳

5人 6,733千円 43.0歳

Ⅳ　初任給の状況
常勤契約職員

252,000千円

Ⅴ　退職手当の状況
平均支給額 平均勤続年数

0千円 0.0年

※中小企業退職金共済法に基づく退職金共済

Ⅵ　（常勤）役員報酬の支給状況
平均報酬支給額 平均年齢

- -

※該当者1名により、個人が特定されるため非公表
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